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Michael Page International reveld los rangos de sueldos para los profesionales del sector
tecnolégico de México, a través de los resultados de su Estudio de Remuneracién 2011 de
Tecnologias de la Informacién.

Loz datos del estudio fueron proporcionados por los clisntes ¥ candidatos entrevistados por
la firma a lo largo de todo el territorio nacional. De acuerdo a Alejandra Bilggenburg,
Executive Manager de la Divizidn de T1 de Michael Page, “la experiencia de nuestros
consultores, en contacto permanente con empresas v candidatos, nos permite brindar al
mercado los rangos salariales de log ejecutivos de T1 en México, v al mismo tiempo,
despejar las tendencias de las compafiias, que cada dia muestran mayor preocupacion por
retener al tanto de T1 con incrementos de sueldos, planes de carrera v paquetes de
compenzaciones que permiten darle continuidad a los proyectos v evitar la rotacidn de
personal”

Segun Michael Page, las cornpafiias estédn rernunerando a los ejecutivos de acuerdo a su rol
v =2us capacidades, creando conciencia de la importancia de contar con un empleado
satisfecho v comprometido con la empresza a largo plazo. “La tendencia de las compafilas es
de valorar mucho mas a sus empleados, por lo que buscan invertir en ellog v su talento,
para que no haya rotacién. Este estudio refleja que las empresas estan subiendo log niveles
de zueldo, pero también los pagquetes de beneficios, debido a que el personal del Ambito
tecnolégico ez muy demandade, entonces las compatiias buscan cuidar sus recuraos para
garantizar de esta forma su continuidad operacicnal”, afiadié la ejecutiva.

Loz perfiles mas frecuentemente encontrados ¥ buscados en el sector de TT corresponden a
la Gerencia de Infrasstructura v Aplicaciones, Arquitectura, Lideres de Provecto,
Consultores Funcionales v Directores de T1. Azimismo, el sector Financiers, de Consumo
IMasivo v de Retail fueron los que mas talentos de TT captaron del mercado.

Por otro lade, el informe destaca un crecimiento del 13% en el sector de TT de México, lo
que coingide con nuevas practicas en la industria como start-ups, promocién en la venta de
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hardware, software v servicios, la revolucidn del mundo online v las redes sociales.

Laz cifras presentadas en el estudio — expresadas en pesos mexicanos ¥ anualizadas-
conternplan el sueldo mensual, un mes de aguinaldo ¥ prestaciones (como automévil,
seguro de vida, gastos médicos, subsidios para maestriaz o estudios de posgrado), lo que
puede incrementar desde un 10% hasta un 20% &l zalario percibido.

El analiziz dividid a las compafiias segin la facturacidn, estableciendo los rangos minimo,
medio ¥ maximo de salarios para las mas de 15 posiciones identificadas.

POSICION PUESTO SUELDO MINIMO* SUELDO MAXIMO*
Sistemas de Informacidn 5873,455 53,015,892

Director Teécnico $824,014 51,977,634
Oficina de Proyectos 5824,014] 51,961,154

IT Manager 5494409 51,324,903
Aplicaciones 5701,303 51,348,658
Infraestructura 5687,959 51,151,118
Arquitectura 5989,017| 51,348,659
Seguridad SA63,249 51,118,647,
Data Governance 5645,252 51,099,976

Gerente
Proyectos 5602,477| 51,114,892
Contact Center 5559,558 5632,645
Business Intelligence 5605,410 5784,582
Procesos de Negocio 5989,017| 51,582,427
Auditoria 1T 5283,049 5401,343

Service

Deliver 5766,061 51,133,088

Manager

L de $543,849 $819,167

Proyecto

Consultor 5642,731 51,318,423

*Cifras en miles de pesos
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