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El equipo de Michael Page International le comparte algunas
recomendaciones para destacar durante una entrevista de trabajo.

La preparacion es una condicion del éxito. Analice su persona: competencias técnicas, personalidad y adaptabilidad.
Reflexione sobre su futuro: metas, proyecto profesional y personal.

Investigue acerca de la empresa interesada buscando informacion sobre el sector de la actividad, el mercado, la
competencia, los productos y servicios, la estructura y la cultura. Se recomienda visitar el sitio web de la empresa.

Investigue muy bien la descripcion y responsabilidades de la posicion para la cual estéd aplicando. Si lo requiere,
puede pedir mayor informacion al consultor que esta llevando el proceso con usted.

Prepare una lista de preguntas de tal modo que presente informacién adicional y asi pueda tener una vision completa
de la posicion.

Considere ilustrar con ejemplos cada una de sus cualidades. El objetivo sera demostrar que a través de aquello que
ha realizado, ha logrado una serie de competencias en adecuacion con las exigencias del puesto a cubrir.

Si cuenta con experiencia laboral previa, recuerde exponer brevemente todas sus responsabilidades y mencionar las
caracteristicas de la empresa: tamano, cifra, sector, entre otras. Presente sus resultados y logros con hechos concretos.
De acuerdo a su carrera profesional, piense qué valor agregado puede darle a la posicion.

Antes de la entrevista

No olvide la vestimenta formal.

Salude al entrevistador de pie con un firme apretdon de manos y una sonrisa. Un buen lenguaje corporal
es fundamental.

Siéntese erguido con ambos pies en el suelo.

Hable claramente y con confianza. Trate de mantener un nivel comodo y siempre hacer contacto con los ojos.
Una entrevista por lo general comienza con una charla introductoria para continuar con las preguntas
especificas sobre su experiencia profesional (informacién general sobre la compania y sus funciones),
terminando con la descripcién de la oportunidad de tal modo que pueda realizar las preguntas necesarias.

Muestre entusiasmo aun cuando tenga reservas; éstas pueden ser discutidas en etapas posteriores.

Si ya fue invitado a participar en una entrevista significa que la empresa esta interesada en usted.
Lo unico que debe hacer es prepararse, relajarse y triunfar.
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