Mentes desarrolladas impulsan el sector ‘seguros’
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Michael Page International México, quien con mas de 149 oficinas en 25 paises a nivel mundial, llega a mercado
mexicano presentando en el 2008 una division especiaimente dedicada al reclutamiente de profesionales para el
mercado de seguros, reaseguros, afores, afianzadoras, y servicios del sector, denominada *Insurance’, aprovechando el
crecimiento constante de esta industria en el pais.

Debido a la gran cantidad de empresas gue conforman el sector, éstas deben contemplar un diferenciador estrategico
que les permita sobresalir entre eilas y abarcar la mayor parte del mercado consumidor de seguros, por elio el disponer
de personal altamente capacitado es un elemento vital para las empresas de seguros y afores, a nivel nacional e
internacional.

Los recursos humanos estratégicos son sin duda, el diferenciador que las empresas necesitan para elevar su nivel de
competitividad. Desafortunadamente la caza de "mentes potenciales” se ha vueito una babel, ya que hoy en dia se
tonan riesgos innecesarios al definir el perfil del profesionista que aporte su expertise en pro del crecimiento del
mercado.

Ante este panorama, en el que se vislumbra a los profesionistas como uno de los factores mas determinantes para &l
logro del éxito de las empresas, es que surgen compafifas de reclutamiento especializadas como Michael Page
International México, quien con mas de 148 oficinas en 25 palses a nivel mundial, llega a mercado mexicano
presentando en el 2008 una division especialmente dedicada al reclutamiento de profesionales para el mercado de
seguros, reaseguros, afores, afianzadoras, y servicios del sector, denominada “Insurance”, aprovechando el crecimiento
constante de esta industria en el pais.

La division Insurance, desarrollada como respuesta a las expectativas de sus clientes, es un area gue se adhiere al
portafolio de servicios de reclutamiento especializado que ofrece Michael Page Intemational en México, despues de
haber desarroliado con gran éxito, Finance & Accounting (Profesionales desde analistas hasta Directores Ejecutivos de
Finanzas); Banking & Financial Services (Profesionistas del sector bancario), y Sales & Marketing (Profesionales para
las areas de ventas y mercadotecnia), en las cuales se garantiza al cliente, un proceso de seleccion y reclutamiento agil
y altamente especializado.

Para este nuevo perfil de especializacién en la unidad de negocio "Insurance”, se ha dispuesto de un equipo de
consultores con un alto grado de conocimiento y experiencia en este segmento, que atienden las necesidades de las
areas: técnica, producto, operaciones, comercial y finanzas para los siguientes mercados: compaiiias de seguros y
reaseguros {multilinea), corredores y consultoras especializadas, afores, compafilas prestadoras de asistencia, asi
como afianzadoras.

Michael Page international México, comprende exactamente el perfil, el rigor técnico del conccimiento y la experiencia
que los candidatos deben tener, razdn por la que sus consulfores son profesionistas capacitados "in house”,
garantizando asi la experiencia profesional adecuada para ésta unidad de negocio,
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